traversa

Netzwerk fiir Menschen
mit einer psychischen Erkrankung

traversa, Netzwerk fir Menschen mit einer psychischen Erkrankung, ist ein soziales Unternehmen, das
sich fir die Inklusion und die Verbesserung der Lebenssituation von Menschen mit einer psychischen
Erkrankung einsetzt.

Im Wohnhaus Steinibach in Horw finden 20 Personen im Alter zwischen 18 und 40 Jahren ein Zuhause als
Ubergangsldsung fiir bis zu 4 Jahren. Ein Team von Fachpersonen unterstiitzt die Bewohnenden auf ihrem
Weg Richtung Selbstandigkeit.

Ab 1. August 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine motivierte Fachperson mit einer positiven
Lebenseinstellung und einer abgeschlossenen Ausbildung als

Pflegefachperson HF/FH oder in Sozialpadagogik HF/FH, 80% - 90%

Das sind lhre Aufgaben
e Menschen mit einer psychischen Erkrankung nach der Haltung von Recovery begleiten
und betreuen
Bezugspersonenarbeit
Mit externen Bezugspersonen, Angehdrigen und Fachstellen zusammenarbeiten
Alleine oder gemeinsam in einem interdisziplindren Team arbeiten
Bewohnende bei Haushaltarbeiten anleiten und unterstiitzen
Ressortverantwortung
Administrative Arbeiten

Sie bringen mit

e Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit einer psychischen Erkrankung

e Selbstdndigkeit, Einflihlungsvermoégen, Flexibilitdt, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

e Wertschatzende und offene Grundhaltung, I6sungsorientierte und kreative Arbeitsweise
e Bereitschaft zu unregelmaéssiger Arbeit / Nachtpikett / Wochenenddienst
e Erfahrung in der Haushaltfiihrung und Kochkenntnisse
e Gute IT-Anwendungskenntnisse

Wir bieten lhnen

e Abwechslungsreiche, spannende und anspruchsvolle Tatigkeit in einem sozialen Unternehmen
Offenheit flir die unterschiedlichen Lebenserfahrungen und Ressourcen unserer Mitarbeitenden
Vertrauensvolles Arbeitsklima und eigenverantwortliches Arbeiten
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Supervision und Fachberatung
Besoldung und Anstellung iberwiegend nach kantonalen Richtlinien

Herr Florian Widmer, Hausleiter, beantwortet gerne lhre Fragen telefonisch unter 041 319 95 40.

Wir freuen uns Uber Ihre elektronische Bewerbung im PDF-Format an l.kurmann@traversa.ch,
Frau Luzia Kurmann, Human Resources.

Luzern, 27. Mai 2026

Geschéftsstelle
Tribschengasse 8, 6005 Luzern, Telefon 041 319 95 00, info@traversa.ch, www.traversa.ch


mailto:l.kurmann@traversa.ch

